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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-7493 FECHA: 16/07/2026
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA

VALOR: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500007201 DE FECHA:08/07/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600108246 DE FECHA: 16/07/2026
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Julio de 2026

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: VALENTINA MORALES OSPINA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQ EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO PI37-102465 FORTALECIMIENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS
APUESTAS PRODUCTIVAS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos VALENTINA MORALES OSPINA identificado con cédula de ciudadania
numero 1.113.688.891, actuando comc SUPERVISOR o INTERVENTOR, JUAN
SEBASTIAN JARAMILLO SILVA portador de la cédula de ciudadania 1.114.063.037,
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el
objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Consolidar, presentar y socializar los resultados y avances alcanzados en f ejecucion de
los proyectos PlIP y EVAPLAN, frente a las metas definidas, con el fin d¢ garantizar la
trazabilidad, la verificacién de cumplimiento y la toma de decisiones paralos siguientes
ciclos de ejecucion. 2. Participar en la planeacién, formulacién y desarrollo e estrategias,
actividades, programas de formacién y/o eventos que promuevan la internationalizacion y
las exportaciones de las empresas, entidades, actores y organismos del Valle del Cauca,
articulando esfuerzos con aliados estratégicos. 3. Ejercer como enlace ante dos municipios
del Valle del Cauca y demés entidades territoriales del orden nacional, con el fin de disefiar y
liderar estrategias de cooperacion internacional e internacionalizacién alinéadas con las
metas del Plan de Desarrollo Departamental para impulsar el desarrollo integral de la region.
4. Acompaniar el disefio, instalacion y consolidacion de las Mesas Técnicas Municipales de
Cooperacién Internacional, fungiendo como punto focal de apoyo para los municipios en sus
procesos de formalizacién (decretos o acuerdos), brindando asesoria técnica y garantizando
su adecuada operatividad. 5. Elaborar las actas de reuniones e informes de gestion
periédicos delegados por el supervisor del contrato o jefe inmediato, gdrantizando su
oportuno cargue en el repositorio documental de la dependencia. 6 Apoyar la
implementacion y el desarrollo de las actividades propias del Sistema de Gestién de Calidad
y del Modelo Integrado de Planeacidon y Gestion (MIPG) asignadas a la dependencia. 7.
Participar activamente en las actividades de fortalecimiento, capacitaciona&s y reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como asistir a las mesas de trabajo y demas instancias interinstitucionales en
las que sea designado por el jefe inmediato o supervisor. 8. Apoyar las estrategias de
comunicacién institucional mediante la interaccién y difusion de los contenidos publicados
en los canales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Campetitividad y
Fomento del Empleo. 9. Cumplir las demas actividades que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, siempre que guarden relacién directa con el objeto
contractual, la naturaleza de los servicios contratados y las competencias de la Secretaria
de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totaimente con todas las
obligaciones del contrato, asi:
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1. Consolidar, presentar y socializar los resultados y avances alcanzados en la ejecucion de
los proyectos PIIP y EVAPLAN, frente a las metas definidas, con el fin de garantizar la
trazabilidad, la verificacién de cumplimiento y la toma de decisiones para los siguientes
ciclos de ejecucion.

1.1. Durante el periodo, el contratista consolidé y actualizé la informacién correspondiente al
Proyecto PIIP con los avances ejecutados por la linea de Cooperacién Internacional,
verificando el estado de las actividades desarrolladas, incorporando la informacién requerida
en la herramienta de seguimiento y organizando los registros necesarios para fortalecer la
trazabilidad de la gestion, el monitoreo de las metas definidas y la disponibilidad de
informacién para los procesos de seguimiento institucional.

ACTIVIDAD 1

2. Participar en la planeacion, formulacidbn y desarrollo de estrategias, actividades,
programas de formacion y/o eventos que promuevan la internacionalizacién y las
exportaciones de las empresas, entidades, actores y organismos del Valle del Cauca,
articulando esfuerzos con aliados estratégicos.

2.1. Durante el periodo, el contratista participé en el desarrollo de estrategias orientadas al
fortalecimiento de la cooperacién internacional mediante la elaboracién de una base de
datos con el mapeo de organizaciones no gubernamentales ubicadas en las zonas norte y
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centro del departamento. Para ello, identificé y clasificé sus principales linerts de trabajo,
consolidé la informacion de contacto de cada organizacion y estructuré un insumo técnico
que facilitara futuros procesos de articulacion institucional, identificaciéon de ¢portunidades
de cooperacién y fortalecimiento de las relaciones con actores de interés para la
Subsecretaria.

ACTIVIDAD 2
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3. Ejercer como enlace ante los municipios del Valle del Cauca y dehés entidades
territoriales del orden nacional, con el fin de disefiar y liderar estrategias je cooperacion
internacional e internacionalizacién alineadas con las metas del Plan ‘de Desarrollo
Departamental para impulsar el desarrollo integrai de la region.

3.1. Durante el periodo, el contratista ejercié labores de articulacion y coordinacién interna
para el desarrollo de actividades de la linea de Cooperacién Internacional, participando en
una reunién de trabajo con el profesional Valentino Benedetti para coordinar la gestion de
los elementos requeridos para una actividad institucional dirigida a las secretarias de la
Gobernacion del Valle del Cauca. Asimismo, realizd seguimiento a los compromisos
definidos durante el encuentro, contribuyendo a la adecuada preparacién y desarrollo de la
actividad programada.
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ACTIVIDAD 3

4. Acompanar el disefio, instalacioén y consolidacion de las Mesas Técnicas Municipales de
Cooperaciéon Internacional, fungiendo como punto focal de apoyo para los municipios en sus
procesos de formalizacidén (decretos o acuerdos), brindando asesoria técnica y garantizando
su adecuada operatividad.

4.1. Durante el periodo, el contratista acompano las acciones de fortalecimiento institucional
relacionadas con los procesos de cooperacion internacional mediante su participacién en la
jornada de caracterizacidn de usuarios y grupos de valor de la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. En este espacio revis6 la metodologia
establecida por Funcion Puablica y el Departamento Nacional de Planeacién para la
identificaciéon y caracterizacidon de los grupos de interés, generando insumos técnicos que
contribuyen a la planeacion de estrategias de articulacién territorial y al fortalecimiento de
los procesos adelantados por la dependencia.
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ACTIVIDAD 4

B

5. Elaborar las actas de reuniones e informes de gestion periddicos delegados por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, garantizando su oportuno cargue eh el repositorio
documental de la dependencia.

5.1. Durante el periodo, el contratista elaboré los informes de gestién correipondientes a
las actividades desarrolladas por la linea de Cooperacién Internacional, cansolidando la
informacién derivada del seguimiento realizado al Proyecto PIIP y organizando los insumos
técnicos requeridos para documentar los avances alcanzados durante el periodo. Lo
anterior permiti6 mantener actualizada la informacion de gestion y disponer de soportes
para el seguimiento de las actividades ejecutadas por |la dependencia.

ACTIVIDAD 6
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6. Apoyar la implementacién y el desarrollo de las actividades propias del Sistema de
Gestién de Calidad y del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) asignadas a la
dependencia.

6.1. Durante el periodo, el contratista apoy¢ las actividades relacionadas con el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), participando en una reunion interna para la
revision y actualizaciéon de formatos institucionales, verificando la informacion contenida en
los documentos objeto de andlisis y aportando al fortalecimientc de los procesos
administrativos y de mejora continua implementados por la Secretaria.

ACTIVIDAD 6
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7. Participar activamente en las actividades de fortalecimiento, capacitaciones y reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como asistir a las mesas de trabajo y demas instancias interinstitucionales en
las que sea designado por el jefe inmediato o supervisor.

7.1. Durante el periodo, el contratista participé activamente en jornadas de fortalecimiento
institucional y espacios de capacitacion desarrollados por la Secretaria, entre elios la
estrategia GEN+, orientada al fortalecimiento de la cultura organizacional, la gestién del
conocimiento, el lenguaje claro y la integridad institucional. Asimismo, participé en
reuniones técnicas que contribuyeron al fortalecimiento de las capacidades institucionales
y al mejoramiento de los procesos internos de la dependencia.
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ACTIVIDAD 7

\/
8. Apoyar las estrategias de comunicacién institucional mediante la interaccicsn y difusién de

los contenidos publicados en los canales oficiales de la Secretaria de Desarrallo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

8.1. Durante el periodo, el contratista apoyé las estrategias de comunicacion institucional
mediante la interaccion, reacciéon y difusion de los contenidos publicados en los canales
oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empieo.
En desarrollo de esta actividad, compartié y promovid publicaciones de interés institucional,
entre ellas la relacionada con el reconocimiento del Valle del Cauca como el epartamento
namero uno en diversificacién de exportaciones, de acuerdo con el indice Bepartamental
de Competitividad 2026, asi como la publicacién sobre la visita de los jévenes integrantes
de la Plataforma Departamental de Juventudes al Centro de Innovacioh NIDO para
conocer el ecosistema de innovacion y emprendimiento del departamento. Asimismo,
interactud con las demas publicaciones realizadas por la Secretaria duramte el periodo, -/
contribuyendo a fortalecer el alcance y la visibilidad de la gestidn institucional en los
canales oficiales.
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ACTIVIDAD 8

VIVIO!
La visitade la

Plataforma Departamental

de juventudes

9. Cumplir las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe
inmediato, siempre que guarden relacion directa con el objeto contractual, la naturaleza de
los servicios contratados y las competencias de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

9.1. Durante el periodo, el contratista cumplié las demas actividades asignadas por el
supervisor del contrato relacionadas con el objeto contractual, participando en una jornada
de fortalecimiento técnico sobre Derecho Internacional Publico y Derecho Internacional
Privado, en la cual revisé los principales conceptos asociados a la cooperaciéon entre
Estados, organismos internacicnales y relaciones juridicas entre diferentes paises. Este
espacio permiti6 fortalecer los conocimientos técnicos requeridos para apoyar ias
actividades desarrolladas por la linea de Cooperacién Internacional y contribuir al
cumplimiento de las funciones asignadas.
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ACTIVIDAD 9 :

Que el balance de ejecucién fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 5.000.000
Valor ejecutado $ 5.000.000

Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $5.000.000

Anticipo: $0 '
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $5.000.000
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Saldo a favor de El Departamento: $0
En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la

ciudad de Cali, a los 27 dias del mes de Julio de 2026. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en |la Plataforma del SECOP |l (Si corresponde).

/// ¢
AN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA

ONTRATISTA

Subsecretaria para |a Internacionalizacién
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestién y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No, 002
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacién
Contratistas
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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